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ITATA PEI|GAI|TAR

Puji syukur kepada Tuhan yang Maha Esa atas berkat rahmadNya terah
dapat disusun Rencana Kerja (Rer{a) RSUD IGnjuruhan Kabupaten Marang
Tahun 2023 dengan memperhatikan undang-undang Nomor 2s rahun 2004
tentang sistem Perencanaan pembangunan Nasional, peraturan pemerintah
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara penyusunan, pengendaliaa
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana pembangunan Daerah, peraturan Mentri
Dalam Negeri Nomor : 54 Tahun 2010 tentang pelalsanaan peraturan
Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2oog tentang Tahapan, Tata cara penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi pelaksanaan Rencana pembangunan Daerah,
Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor: 3 Tahun 202r tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Malang
Tahun 202l-2026.

Sebagai Rumah Sakit pemerintah yang mengemban amanat negara
untuk meningkatkan kuatitas dan memperluas jangkauan pelayanan
kesehatan khususnya kebutuhan masyaralat Kabupaten Marang ai<an
pelayanan kesehatan perorangan, RSUD Kanjuruhan terus berupaya untuk
meningkatkan kemampuan pelayalan melalui standarisasi llasilitas sarana.
prasarana, pefalatan, sumber daya manusia dan sumber clana.

untuk memberikan arahan bagi segala upaya peningkatan kemampuan
pelayanan tersebut disusunlah suatu rencaia keda yang merupakan
penjabaran secara rinci dari Visi dan Misi Rumah sakit dengan
mempertimbangkan analisa lingkungan strategis dan disesuaikan dengan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kabupaten Malang tahun
202t-2026.

Dengan harapan Rencana Kerja (RENJA) ini dapat bermanfaat dalam

memberikan arahan dalam mewujudkan RSUD Kanjuruhan sebagai rumah
sakit yang berkualitas dan mandiri dengan pelayanan paripurna.

KePanjen, 2& Desember 2O22
PIt. DIREKTUR RSUD I(AI{JURUIIAI{

1410100I
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DEITGAIT RAEUAT TUHAIT YA.IG IAHA ESA

BI'PATI UALAITG,

bahwa untuk melaksanat<an ketentuan dala:n pasal 4
Peraturan Bupati Malang Nomor 11 Tahun 2O22 tentarrg
Rencana Kerja pemerintah Daerah Talun 2O23, maka
perlu membentuk peraturan Bupati tentaflg Rencana
Ke{a Rumah Sakit Umum Daerah Kanjuruhan Tahun
2023;

1. Undang-Undang Nomor lZ Tahun lgSO
tentang Pembentukan Daerah_Daerah Kabupaten
di Lingkungan propinsi Jawa Timur (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun lq50 Nomor 4l),
sebagaimana telah diubah dengan Undang_Undaag
Nomor 2 Tahun 1965 tentang perubahan Batas
Wilayah Kota praja Surabaya dan Daerah Tingkat II
Surabaya dengan Mengubah Undang-Undang
Nomor 72 Tahun 19SO tentang pembentukan
Daerah-Daerah Kota Besar Dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa Barat dan
Daerah Istimewa yograkarta (tembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 27301;

2. Undang-Undang Nomor lZ Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Iembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OO3 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Nega4a Republik Indonesia Nomor 42g6);
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